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1936 : 88 ans d'existence

Plus de 1580 entreprises

dont 90% de -25 salariés ou patentés

30 syndicats professionnels




L a Gouvernance

9 membres : 3 membres au Bureau élus par le "Comex” : 1Président, 1
Vice-Président, 1 Trésorier. 6 élus par section : Commerce, BTP, Tourisme,
Services, Mines, Industrie ; nommeés parmiles 42 membres du "Comex”

Se reunit chaque semaine pour piloter les dossiers.

Il s'appuie sur l'equipe des 9 permanents

e 30 membres : Elus par les Adhérents lors de 'Assemblée Générale
e +12 membres de droit

Se réunit 6 a 12 fois/an Il vote des décisions de positionnement,

fait le point sur les secteurs d'activité, traite les sujets de crise.
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Mimsy DALY, Présidente

Bertrand COURTE, Vice-President
Président de la Commission RELATIONS SOCIALES

Benoit MEUNIER, Trésorier

Section Commerce Président de la Commission
Ronan DALY ECONOMIE FISCALITE

Section Services  Président de la Commission
Alexandre LAFLEUR  PROTECTION SOCIALE

Section BTP Président de la Commission
Julien BARRAS EMPLOI FORMATION

Section Mine & Metallurgie
Dominique KATRAWA

Section Industrie
Marie Ameélie MOLIA

Section Tourisme Responsable des Relations
Edouard CASTAING  Adherents


https://www.medef.nc/sites/default/files/outils/autres_transversales/composition_comex_2022-2025_-_maj_02-2024.pdf

Chiffres clés du MEDEF-NC en matiere de représentation féminine.

Au Medef Nouvelle-Calédonie, !

8 femmes au Comité Exécutif (19°2). (Le Conseil Exécutif du Medef national compte 30% de
Femmes cheffes d'entreprises).

, sont des femmes ; Soit un tiers de nos représentants
dans les institutions et organisations.

L'équipe des permanents du MEDEF-NC, est composée de 7 femmes et 2 hommes.

Lancee en 2021, retrouvez la campagne video « » qui
participe a valoriser I'entrepreneuriat au féminin.


https://www.medef.nc/sites/default/files/outils/autres_transversales/composition_comex_2022-2025_-_maj_02-2024.pdf
https://www.medef.nc/dossiers/dans-la-tete-dune-cheffe-dentreprise
https://www.medef.nc/dossiers/dans-la-tete-dune-cheffe-dentreprise

Présentation des Femmes chefs d'entreprise de Nouvelle-Calédonie

ENSEMBLE, NOUS SOMMES INVINCIBLES

[Partage
Solidarité
Entraide

e [‘association internationale des Femmes Cheffes dentreprise est membre du
MEDEF.NC I

* Une 40aine dentre elles se reunissent tous les mois pour mener des actions de R 2
soutien et de valorisation de I'entrepreneuriat au feminin en Nouvelle-Calédonie. !

e En 2022 un nouveau reseau sest creé au sein de fassociation pour la région du

FCE FRANCE

MOUVELLE

Pacifique sous présidence de la Nouvelle-Calédonie. CALEDONIE




Du coté du MEDEF national...

e Index del'égalité salariale Femmes-Hommes 2023

La loi du 5 septembre 2018 (dite loi « Avenir professionnel »), complétée par le décret du 8 janvier
2019, impose aux employeurs un dispositif visant a supprimer les ecarts de remunération entre les
femmes et les hommes. Dans ce contexte, il est demandeé aux entreprises dau moins 50 salaries de
sevaluer chaque année dans le domaine de I'égalite professionnelle et ainsi de calculer lindex de

légalite Femmes-Hommes.
Au titre de I'année 2023, le Medef a obtenu le score de 87 Sur 100 a lindex égalité Femmes-Hommes.

e |Lutte contre le sexisme et le harcelement sexuel en
entreprise

Le Guide de lutte contre les agissements sexistes et les violences sexuelles en
entreprise

MEDEF



https://www.medef.com/uploads/media/default/0019/96/13416-guide-lutte-contre-les-agissements-sexistes-et-les-violences-sexuelles-en-entreprise.pdf

Du coté du MEDEF national...

En mars 2019, le Medef lance son réseau interne des Femmes du Medef afin de
travailler en faveur de la parité dans fensemble de ses instances. Initie sous
[impulsion conjointe de Dominique Carlach, vice-présidente du Medef, et Geoffroy
Roux de Bézieux, president du Medef, ce réseau, composé de dirigeantes
dentreprise, se fixe comme objectif de donner de la visibilité aux femmes du
monde entrepreneurial francais et de les encourager dans leurs ambitions
dacceder a des mandats dans les instances du Medef et des féderations
professionnelles.

https://youtu.be/D2_MsdcCnQk?si=XCs581Y1k51rTGmF

Q Valérie et 18 autres relations suivent cette page

(T

Accueil A propos  Posts

Présentation

TAC @ IAC

MEDEF


https://youtu.be/D2_MsdcCnQk?si=XCs581Y1k51rTGmF
https://youtu.be/D2_MsdcCnQk?si=XCs581Y1k51rTGmF

A

Mouvement
des Entreprises
de Nouvelle-Calédonie

e (Juels freins peuvent nous faire hesiter a sengager et a occuper un mandat
dans les organisations représentatives, paritaires, syndicales ?

e (Juelles difficultés rencontrées dans l'entrepreneuriat aussi bien qu'au sein
des entreprises pour occuper des postes a responsabilité ?



