AVENANT SALARIAL N°52 -

Et jours fériés 2023
a I'accord professionnel de la branche " COMMERCE ET DIVERS "

Article 1 — Jours fériés de I'année 2023
En vertu de I'article 28 modifié de la convention collective, les jours fériés chédmeés, pour I'année 2023 sont :

Jour de I'an : dimanche 1*" janvier

Lundi de Pentecéte : lundi 29 mai
Féte nationale : vendredi 14 juillet

Féte locale du dimanche 24 septembre
Toussaint : mercredi 1*" novembre (journée supplémentaire a titre exceptionnel pour 2023)

v
v" Lundi de Paques : lundi 10 avril
v' Féte du travail : lundi 18" mai

v

v

v

v

v" Noél : lundi 25 décembre

Article 2 - Extension de |'avenant salarial
Le présent avenant entrera en vigueur le 1° février 2023. Les parties signataires demandent I'extension par le
gouvernement de la Nouvelle-Calédonie conformément aux dispositions des articles LP 334-12 et suivant du Code du

Travail et R 334-2.
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