Avenant salarial n°24 a I'Accord Professionnel Territorial
DES INDUSTRIES EXTRACTIVES MINES ET CARRIERES

Article 1 : Valeur du point

Conformément aux dispositions du quatrieme paragraphe de l'article 15 de I'Accord Professionnel Territorial des
"Industries Extractives Mines et Carriéres" signé le 8 juin 1990, les parties signataires sont convenues de porter la valeur
du point au montant suivant :

744 Frs a compter du 1er janvier 2021
Article 2 :

Conformément aux dispositions du dernier alinéa de l'article 4 du titre Il — « Dispositions relatives aux Ingénieurs et
Cadres », les appointements minimaux annuels de cette catégorie sont revalorisés ainsi :

Rémunération annuelle 2021
Position A 4113 225
Position B Catégorie 1 4 820 822
Catégorie 2 5884 763
Paosition C 7 821 237

Article 3 :
Le présent avenant entrera en vigueur le 1er janvier 2021 sous réserve de son extension par le gouvernement de la
Nouvelle-Calédonie conformément aux dispositions de l'article LP 334-12 et suivants du code du travail.

Fait a Noumeéa, le 1" décembre 2020,
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Fédération des entreprises

MEDEF NC

Structure de la grille de classifications
et du baréme des salaires minimaux hiérarchiques
pour le secteur INDUSTRIES EXTRACTIVES

MINES ET CARRIERES

Salaires minimaux (1)
Grille Classifications au ler janvier 2021
en Frs CFP
Employés, Technicien - Employé Agent
ployes, _ec ciens Agents de Maitrise P _Oyes gents
. Quvriers Techniciens de
Niveaux | Echelons ) o
Indices Code de Indices Code de Quvriers Maitrise
hiérar. désignation hiérar. désignation 744 F le point
| ler SMG 156 568
ler 214 QlE4T4 159 216
Il 2éme 216 E5T5 160 704
3eme 221 Q2 E6 T6 164 424
ler 240,5 Q3E7T7 260,5 AM 1 178 932 193 812
1] 2éeme 250,5 HQE8 T8 186 372
3éme 283 AM2-T1 210 552
ler 303 AM3-T2 225 432
v 2éme
3eme 333 AMA4-T3 247 752
ler 353 AM5-T4 262 632
\% 2éme 379 AMG6-T5 281 976
3éeme 409 AM7-T6 304 296

(1) Salaires mensuels correspondant & 169 h/mois.

2021
Position A 4113 225 xpf
Position B Catégorie 1 4 820 822 xpf
Catégorie 2 5 884 763 xpf
Position C 7 821 237 xpf
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